_ EDUCACION SEMS

Apartado “D” Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2020
SEMS-EL CECYTE-QUINTANA ROO

APARTADO “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0085-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020, ENTRE
EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO
DE QUINTANA ROO, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO,
A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS
TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020

i | Aportacion de |
INCREMENTO SALARIAL Aq::rtacton”de ‘ “EL GOBIERNO DEL ; TOTAL
2020 LA SEP ESTADO”

3,664,085.00 3,664,085.00-

3.4% Incremento Salarial
EMSAD 3.4% Incremento

‘ 7,328,170.00 ‘
. Salafa " R S
| 1.8% Incremento en . _ i}
_ Prestaciones
EMSAD 1.8% Incremento en . | N ‘
Compensacién por Actuacion o ) 1

Prestaciones
_y Productividad CAP

Eficiencia en el Trabajo ET - s a

—Apoyo'mgﬁe_racién ) 28 117 06

__ Académica ASA el
EMSAD Compensacién por
Actuacién y Productividad - - ‘ -

N .
EMSAD Eficiencia en el
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Superacion Académica ASA ) -

SUMA 3,692,202.00 3,692,202.00 7,384,404.00 /

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION: %
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
2 SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
; EDUCACION COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION S E M S
h DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

“APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
EDUCAC]ON PUBLICA EL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLGGICOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020

Mensual

I R ___ZONA ECONOMICA3 r———————— o i
" Diferencial
. e Zona Nivel Plazas Horas Costo Costo
Codigo Denominacion Econémica Salarial (PL) (HRS) Stslda.Ease Colectivo Periodo

" N/A | DIRECTOR GENERAL

1 221892 221692, 24,386,001
N/A  DIRECTOR DEAREA 3 5 1,664.46 8,322.30 91,546,001
N/A  DIRECTOR DE PLANTEL"A" 3 2 1533.55) 3,067.10 33,738.00
N/A  DIRECTOR DE PLANTEL'B" 3 2 - L 1,763.62 3,527.24. 38,800.00
N/A  DIRECTOR DE PLANTEL'C' 3 5 2,027.09 10,135.45. 111,480.00]
NIA  SUBDIREGTOR DE PLANTEL "B" 3 4 1,285.70, 5,182.60 57,010.00'
N/A  SUBDIRECTOR DE PLANTEL"C" 3 0 | 149005 14,900.50 163,905.00'
NIA JEFE DE DEPARTAMENTO 3 8 1,173.69 9,389.52 103,284.00
N/A  |COORDINADOR ACADEMICO 3 ' 1,254.27 42,545.18, 469,097.00
T _—"E}_I-REC‘I‘IVOS ) - T T T T e
" CF33158  |COOR. DE TECNICOS ESPECIALIZADOS E e Taers|  4ers 536000
CF08011  SUPERVISOR 3 16 10 48731 4,873.10 53,604.00
A01001 | JEFE DE OFICINA 3 14 2 424.44 11,884.32 130,728.00
CF33116  TECNICO ESPECIALIZADO 3 14 16 424.44 6,791.04 74,702.00.
P01002  ANALISTA ESPECIALIZADO 3 13 10 29611 3,961.10, 43,572.00,
T06018  PROGRAMADOR 3 13 3 38611 1,188.33. 13,072.00°
726803 | TRABAJADORA SOCIAL 3 10 16 343.44 5,495.04. 60,445.00
CF18201  ENCARGADO DE ORDEN 3 08 % 311.33 8,094.58, 89,041.00
T16005 | LABORATORISTA 3 08 3 31133, 933.99 10,274.00'
CF53455  SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 3 13 1 20611 39611 4,357.00
T08027  |CAPTURISTA 3 o8 45 31133 14,000.85 154,109.00
CF34006  SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 3 10 5 343,44 1,717.20 18,889.00
A01005  |ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 3 o 6 206.06 1,776.36 19,540.00
CF34279  SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 3 08 7 311.33 2,179.31 23,673.00°
TO5003 BIBLIOTECARIO 3 08 18 28079 4,492.64 49,419.00°
S07007  OFICIAL DE MANTENIMIENTO 3 o4 8 254.48 2,035.84 22,394.00
A03004 ALMACENISTA 3 04 1 254.48 254.48 2,790.00
§13008  CHOFER 3 04 2 254.48 508.96 5,598.00
ADB004 | TAQUIMECANOGRAFA 3 o4 8 254.48 2,035.84 22,394.00
S01801  AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTTO. 3 03 24 243.82 8,289.88 91,188.00
S$14003  VIGILANTE 3 o4 10 254.48 2,544.80, 27,893.00
' ADMINISTRATIVO ' I 256 ! R 923,451.00
EM12001  PROFR.CECYTI T s T T smmo | 412 mmassea sosssa0
EM12002  PROFR. CECYTII 3 1280 17.87 228736 25,161.00
EH12003  PROFR.CECYT I 3 600 2037 122220 13,445.00
EH12004 PROFR.CECYT IV 3 440 21.91 964.04 10,605.00
EH12003  PROF. CECYT Ill (APOYO DOGENCIA) TITULAR "A" MT 3 10.0 2037, 20370 2,241.00
EH12003  PROF. CECYT lll (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" TT 3 20 2037 651.84 7,170.00
EH12003  PROF. CECYT Ill (APOYC DOGENCIA) TITULAR "A" TC 3 200 2037 407.40 4,482.00
EH12004  PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "B* MT 3 200 21.91 43820 4,821.00
EH12004  PROF. CECYT IV (APOYO DOCENGIA) TITULAR "B TT 3 2000 2191 4,382.00 48,202.00
EH12004 PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "B" TC 3 7100 2161 15,556.10 171,117.00
HORAS DOCENTES | 8,461.0 ) 1,192,826.00
EH12003 |PROF. CECYT il ADICIONALES TITULAR "A" ' 3 ‘ 35.0 2037 712.85 7,842.00
EH12004 |PROF.CECYT IV ADICIONALES TITULAR "8" ‘ 3 2230 21.91 4,885.93 53,745.00
' HORAS ADIC|0NALE§7(DOCENT591 T ] }
EH4827  PROF. TTULAR'A" MT - s T e ema20 agseao
EH4T27 | PROF. TITULAR"A" TT 3 4 672.15 268860 29,575.00
EH4B27  PROF. TITULAR"A" TC 3 2 | 896.20 1,792.40 18,716.00
EH4829  PROF. TITULAR'S" MT 3 2 52066 1,089.32 11,653.00
EH4T29  |PROF. TITULAR'E" TT 3 5 79451 4,767.06 52,438.00 \\ |
EH4829  PROF. TITULAR“8" TC 3 24 1,059.32 25,423.68 279,660.00
EH4683  PROF. TITULAR'C’ MT 3 2 625.20 1,252.40
EH4783  PROF. TITULAR'C' TT 3 19 93928 17,846.32
EH4863  PROF. TITULAR'C" TC 3 a7 125235 58,860.45
rr— T PLAZAS DOCENTES T e R
o GRAN TOTAL DE PLAZAS_\:fB_;E-ﬁ;S T T s emeo h




~ APARTADO "D"

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
: - SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
: EDUCACION COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION S E M S
= Ee=i DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
e R ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ..
NCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
_ EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020

ZONA ECONOMICA 3
1 DOCENTE ANUAL
CEPTO DIRECT ! - ——r T e |
con o AT plazas | Homas HORAS .| AVNIESES)
S ey ey | ADICONALES Y
7 "~ SueldoBase 109325600 $2345100 128045100,  1,192,826.00 6158700 4,531,571.00
Prima de Antigiiedad 9650000 26948500, 255,029.00 13,168.00 634,182.00
Prima Vacacional 72,885.00 67.999.00  101,996.00 96,522.00, 4,983.00, 344,385.00/
1SR Prima Vacacional 21,865.00 20,403.00 30,600.00 28,958.00 1,496.00 103,323.00°
Aguinaldo 121470000 11332800  169,993.00) 160,875.00 8,306.00. 573,972.00
ISR Aguinaldo ' 36,444.00. 33,899.00 50,995.00/ 48,261.00 2,491.00 172,190.00
Seguridad Social 41,528,00 12138400  123,020.00/ 156,796.00 8,095.00 450,823.00
Subcuenta de Vivienda 15,796.00 48,172.00, 46,796.00 59,642.00 3,080.00 171,486.00
Sistema de Ahorro para el Retiro 6,319.00, 18,468.00° 18,719.00 23,858.00 1,231.00 68,595.00
Seguro Institucional { NSI) 15,700.00 2142500 20,278.00 1,047.00 58,450.00
Ajuste a Calendario 14,170.00! 21,262.00. 20,107.00' 1,038.00 56,567.00
Est. por Puntualidad y Asistencia i i 21,253.00 31,874.00° 30,162.00 1,558.00 84,847.00
Econémicos No Disfrutados i 17.000.00] 18,124.00 18,088.00 934.00 55,156.00
Descanso Obligatorio ( Festivos ) 6,666.00! 8,500.00 8,042.00° 415.00 22,623.00°
Apoyo a la Superacién Académica i 19,943.00° 34,891.00° 1,394.00: 56,234.00
B o TTTOTAL 140956300 151549300 219417900 215434600  110,823.00 7,384,404.00,
- APORTACION FEDERAL (500%) 70478150 75774650 1,097,08950 107717300 541150 5,692,202.00
- APORTACION ESTATAL (500%) 70478150 75774650 ~ 1,007,089.50, ‘ 50
s
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. EDUCACION

SEMS

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance de este Apartado “D”, lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México,

el 15 de septiembre de 2020.

Por; “LA SEP”

S¢ Qabhw\\j
ablo Arroyo-Oftiz

Subsecretario dé Educacién Media Superior

Silvia Aguilar Martinez
Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracion
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

Irma Alejandrina Waldo Martinez
Directora de Subsidios y Presuplgsto de Planteles de la
Subsecretaria de Educacionledia Superior

Por: "EL CEGYTE"

Por: “EL GOBIER

NO DEL ESTADO”

C.P. Carlos Ma
Gobernador del

treras Castillo
ado de Quintana Roo

Dr. Jarge Artul
Secretario de i

e Finanzas y Planeacion del EstadW

quez Jimenez '—=—
af Estado de Quintana Roo

ULTIMA HOJA DEL APARTADO “D” INCREMENTO POR POLITICA{SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION
CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0085-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR

CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBI

ERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS

CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2020.
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